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Federacji Stowarzyszen Naukowo-Technicznych
Naczelnej Organizacji Technicznej

PREAMBULA

Federacja ~Stowarzyszei Naukowo-Technicznych Naczelna Organizacja Techniczna jest
dobrowolnym zwigzkiem stowarzyszefi o charakterze naukowo-technicznym. Nawigzujac do
siggajgoej XIX wieku tradycji polskich stowarzyszen technicznych, tworzonych w kraju i na
emigracji w celu wspierania patriotycznych dgzen Polakéw i uczestnictwa w budowie fundamentéw
gospodarczej pomy$lnosci Polski po jej odrodzenin, dziala obecnie na rzecz dalszego
cywilizacyjnego rozwoju Rzeczypospolitej Polskiej wspierajac tworczy wysitek polskich
inzynieréw i technikow.

Federacja Stowarzyszefi Naukowo-Technicznych Naczelna Organizacja Techniczna aktywnie
uczestniczy w migdzynarodowych wspélnotach i organizacjach inzynierskich. Jest polskim
cztonkiem Europejskiej Federacji Narodowych Stowarzyszen Inzynieréw (FEANI) i Swiatowej
Federacji Organizacji Inzynierskich (WFEO), reprezentujagc polskie srodowisko techniczne.
Rozwija wspélprace z polonijnymi Stowarzyszeniami Naukowo-Technicznymi, integrujgc polska
spotecznos¢ techniczng w kraju i poza jego granicami.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

~§ 1. Federacja Stowarzyszeri Naukowo-Technicznych jest dobrowolnym zwigzkiem stowarzyszeri

o charakterze naukowo-technicznym, dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r.

— Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 2015 1. poz. 1393 z p6zn zm.), zwanej dalej ,,Prawem o
stowarzyszeniach” i uzywa nazwy: ,Federacja Stowarzyszen Naukowo-Technicznych
Naczelna Organizacja Techniczna”, w skrécie ,FSNT-NOT” oraz moze uzywacé nazwy
skréconej: ,Naczelna Organizacja Techniczna”, w skrécie ,,NOT”,

§ 2. W zakresic swoich celow statutowych FSNT-NOT reprezentuje zbiorowe interesy
stowarzyszen czlonkowskich i $rodowiska technicznego wobec spoleczenstwa i organdw
wiadzy publicznej.

§ 3. 1. Wykonujac zadania w zakresie podnoszenia poziomu zawodowego polskich inzynieréw i
utatwiania ich mobilnodei, FSNT-NOT weryfikuje i potwierdza, wymagane w ramach
wewngtrznego systemu potwierdzania, kwalifikacje i umiejetnodci, a w zakresie
przyznanym przez FEANI wydaje Kartg Zawodows Inzyniera (Engineering Card).

2. FSNT-NOT upowszechnia w polskim srodowisku inzynierskim tytu} Inzyniera
Europejskiego (EUR ING) oraz weryfikuje i opiniuje wnioski o nadanie tego tytutu
kierowane do FEANI przez czynnych zawodowo inzynieréw zamieszkatych na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 4. FSNT-NOT ma osobowo$¢ prawng.

§ 5. Siedzibg wiadz naczelnych FSNT-NOT jest m. st. Warszawa.
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§ 6. FSNT-NOT prowadzi dzialalnosé na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej, a dla wiasciwego
realizowania swych celéw moze prowadzié¢ dziatalno§é poza granicami Rzeczypospolitej
Polskiej.

§ 7.

§ 8.

§ 9.

§ 10.

]

2.

. Godtem FSNT-NOT jest stylizowane kolo zgbate o dziesieciu zgbach z umieszczonym w

srodku napisem NOT, ktérego wizerunek stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego Statutu,

Organem prasowym FSNT-NOT jest powstaty w 1866 roku ,,Przeglad Techniczny - Gazeta
Inzynierska”.

. Jednostkami organizacyjnymi FSNT-NOT s3:

1) terenowe jednostki organizacyjne, w sktad ktérych mogg wehodzié lokalne osrodki,

2) inne jednostki organizacyjne,

. W przypadkach uzasadnionych, na terenie nie objetym dzialaniem ktérejkolwiek terenowej

jednostki organizacyjnej, Zarzad Gléwny FSNT-NOT moze utworzy¢ zdolne do
samofinansowania swej dzialalnosci lokalne oérodki FSNT-NOT na zasadach okreslonych
w § 42 i § 43. W takim przypadku kompetencje i obowiazki terenowej jednostki
organizacyjnej wobec tak powolanego ofrodka wykonuje Zarzad Gléwny FSNT-NOT.

. Jednostki organizacyjne FSNT-NOT dzialajg na podstawie i zgodnie z niniejszym Statutem

FSNT-NOT, zwanym dalej Statutem.

. Terenowa jednostka organizacyjna jest powolywana - na wspélny wniosek co najmniej

trzech cztonkowskich Stowarzyszen Naukowo-Technicznych - uchwala Rady Krajowej
FSNT-NOT, w ktérej okresla si¢ nazwe, siedzibe oraz teren dziatania terenowej jednostki
organizacyjnej.

. Terenowg jednostke organizacyjng, o ktérej mowa w ust. 1, tworzg oddzialy lub inne

ogniwa statutowe terenowych struktur organizacyjnych co najmniej trzech stowarzyszen
cztonkowskich dzialajacych na danym terenie,

. Terenowe jednostki organizacyjne mogg przyjmowaé regulaminy wewnetrzne dotyczgce -

w ramach postanowie Statutu - szczegélowej organizacji i sposobu dziatania tych
jednostek z zastrzezeniem § 8 ust. 3,

Terenowa jednostka organizacyjna moze uzyskaé osobowoéé prawna na podstawie uchwaly
Zarzadu Gléwnego FSNT-NOT podj¢tej na wniosek Rady tej jednostki.

§ 11. 1. Terenowa jednostka organizacyjna moze byé rozwigzana na podstawie uchwaty Rady

Krajowej podjgtej na wniosek Rady terenowej jednostki organizacyjnej lub na wniosek
Zarzadu Giéwnego, w kazdym z nizej wymienionych przypadkéw:

1) zaprzestania dziatalno$ci;

2) prowadzenia dziatalno$ei niezgodnej z przepisami prawa lub postanowieniami Statutu
bgdz uchwatami i postanowieniami wiadz naczelnych FSNT-NOT;

3) trwalej utraty zdolnodci finansowania swojej dziatalnoéci.

. Uchwata, o ktérej mowa w ust. 1, w odniesieniu do terenowych jednostek organizacyjnych

majgcych osobowos¢ prawng okredla w szczegblnosdci:

1) szczegblowe warunki likwidacji, przy czym Zarzad Giéwny powolhuje likwidatora
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Jjednostki, ktérego zadaniem jest przeprowadzenie procedury likwidacyjnej, w tym
uregulowanie zobowigzan jednostki z jej majatku;

2) przeznaczenie majgtku likwidowanej jednostki po uregulowaniu zobowigzan,

3. Postanowienia ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku likwidacji terenowe;j jednostki

organizacyjnej nie majgcej osobowosci prawne;.

§ 12. 1. Lokalne o$rodki FSNT-NOT sg tworzone na zasadach i w trybie okre$lonych w § 42-43,
2, W celu realizacji celéw statutowych Zarzad Gléwny FSNT-NOT moze powolaé inne

jednostki organizacyjne w granicach dopuszczonych przepisami prawa i postanowieniami
niniejszego Statutu.

II. CELE 1 SPOSOBY ICH REALIZACJI

§ 13. Celami FSNT-NOT sg:

)

2)
3)
4)
5)
6)

7
8)

9)

wspolpraca, integrowanie i wzajemne wspomaganie sie stowarzyszef cztonkowskich

w realizacji ich zadan, rozwijaniu zainteresowan i zaspokajaniu potrzeb Srodowiska
polskich inzynieréw i technikéw;

obrona intereséw stowarzyszen czlonkowskich, jak réwniez wspomaganie ich
statutowych dziatan;

inicjowanie, prowadzenie | wspieranie przedsigwzieé w zakresie rozwoju nauki, techniki,
gospodarki, innowacji, edukacji, kultury i ekologii;

ksztaltowanie etyki korzystania z zasobéw i §rodowiska naturalnego zgodnie z zasadami
Zrdwnowazonego rozwoju;

wspieranie i upowszechnianie wiedzy specjalistycznej w dziedzinie nauk technicznych,
Jjak réwniez w zakresie teorii i praktyki zarzgdzania projektami, w tym innowacyjnymi;

dziatanie na rzecz podnoszenia prestizu i poziomu zawodowego oraz statusu inzynieréw
i technikdw oraz ochrony ich pozycji zawodowe;j;

dbato$¢ o dorobek i tradycje polskiej mysli naukowej i technicznej oraz gospodarczej;

upowszechnianie wiedzy i umiejgtnosei technicznych w spoleczenistwie, w tym wéréd
miodziezy;

dbalosc o przestrzeganie wysokich standarddéw zawoddw technicznych.

§ 14. FSNT-NOT realizuje swoje cele poprzez:

1)

2)

3)

4)

reprezentowanie  FSNT-NOT i ogéhi stowarzyszen czlonkowskich wobec wladz
paiistwowych, organdéw administracji rzgdowe] i samorzadowej, korporacji i organizacji
pracodawedw oraz zwigzkéw zawodowych, izb gospodarczych i ich zwigzkéw oraz
innych organizacji pozarzadowych;

prezentowanie pogladéw srodowiska naukowo-technicznego i probleméw dotyczacych
kierunkow i warunkoéw rozwoju edukacji, nauki, techniki i gospodarki oraz poziomu
zawodowego i statusu inzyniera i technika; '

organizowanie wspdlnych, interdyscyplinarnych imprez technicznych, gospodarczych
i kulturalnych;

dziafalnod¢ wydawniczg i informacyjna, organizowanie wymiany informacji z dziedziny
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techniki, organizacji i zarzadzania przez organizowanie wystaw i przegladéw oraz
wydawanie ksigzek, biuletynéw, czasopism, materiatéw szkoleniowych oraz innych
wydawnictw o charakterze naukowo-technicznym i edukacyjnym;

5) utrzymywanie na podstawie art. 10 ust. 2 ustawy Prawo o stowarzyszeniach
wewngtrznego systemu potwierdzania kwalifikacji i umiejetnoéci oraz nadawanie w
ramach tego systemu tytutu Eksperta Naczelnej Organizacji Technicznej (Ekspert NOT)
w zakresie interdyscyplinarnym w stosunku do przedmiotu dziatalnosci statutowej
cztonkowskich stowarzysze - na podstawie regulaminu uchwalonego przez Radg
Krajowa;

6) podejmowanie 1 wspomaganie dzialah majacych na celu nadawanie uprawnief
zawodowych;"

7) uczestniczenie w systemie uznawania kwalifikacji zawodowych w specjaﬁzacjach
technicznych obcokrajowedw w Polsce i Polakéw za granics;

8) inicjowanie i organizowanie certyfikacji wyrobéw, uslug i osdb;

9) prowadzenie doradztwa i rzeczoznawstwa na rzecz przedsigbiorstw, instytucji i innych
podmiotéw oraz osdb fizycznych;

10) sprawowanie opieki merytorycznej nad zabytkami techniki i kultury technicznej;

11) zakladanie oraz prowadzenie wraz z ponoszeniem niezbednych nakiadéw na ich
utrzymanie Doméw i Klubéw Technika, osrodkéw doskonalenia kadr, bibliotek,
oérodkéw postegpu technicznego i doméw pracy tworczej;

12) tworzenie funduszy celowych i ich obstuga finansowa;

13) prowadzenic dzialalnosci oéwiatowej na rzecz miodziezy i dorostych oraz
upowszechnianie ksztalcenia ustawicznego, w tym organizowanie i prowadzenie szkét
ponadpodstawowych o profilu zawodowym oraz szké! wyzszych;

14) organizowanie i prowadzenie przedsigwzigé upowszechniajgcych wiedzg i osiggniecia
w dziedzinach naukowo-technicznych, takich jak: olimpiady, konkursy, plebiscyty itp.

15) wspotprace z krajowymi i zagranicznymi stowarzyszeniami oraz organizacjami
naukowymi, technicznymi i gospodarczymi;

16) wspolipracg z instytucjami, przedsigbiorstwami, szkolami wyzszymi, instytutami
badawczymi, samorzgdami zawodowymi oraz organizacjami pozarzgdowymi,
dziatajgcymi w dziedzinie techniki, promocji wynalazczoéci, przedsiebiorczo$ci
i innowacyjnoéci;

17) wspélpracg i realizowanie zadai zleconych przez organy administracji rzgdowej lub
organy samorzadu terytorialnego i ich agendy;

18) organizowanie i prowadzenie szkolen oraz doskonalenia kwalifikacji zawodowych we
wszystkich dziedzinach techniki, w tym w zakresie ekologii i jakosci produkc;ji;

19) wykonywanie dzialalnosci na rzecz gospodarki energetycznej, w tym prowadzenie
szkolen i stwierdzanie na podstawie odrebnych przepiséw kwalifikacji os6b zajmujacych
si¢ eksploatacjg urzadzef, instalacji i sieci energetycznych;

20) upowszechnianie i dgzenie do przestrzegania zasad etyki zawodowe;.

§ 15. 1. FSNT-NOT, w ramach celéw i sposobéw ich realizacji okre§lonych w niniejszym Statucie,

moze prowadzié¢ dzialalno$¢ pozytku publicznego w sferze zadad publicznych
wymienionych w art, 4 ust, 1 pkt 2, 8, 10, 11, 12, 14, 15, 16, 18, 30 i 33 ustawy z dnia 24
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kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2016 1. poz.
239, z p6zn. zm.).

Zakres dzialalnosci nieodptatnej i odplatnej pozytku publicznego okreslajg: uchwata Rady
Krajowej w odniesieniu do dziatalnosci prowadzonej przez Zarzad Gléwny i podlegajace
mu bezposrednio jednostki organizacyjne oraz uchwaly rad terenowych jednostek
organizacyjnych majgcych osobowo$¢ prawng w odniesieniu do dzialalnodei prowadzone;
przez te jednostki.

FSNT-NOT moze prowadzi¢ wyodrebniong rachunkowo lub organizacyijnie i rachunkowo
dzialalnos¢ gospodarczg zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa,

a dochod z niej stuzy realizacji celéw statutowych.

III. CZLONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§16. 1.

§17. 1.

FSNT-NOT tworzg czlonkowie:
1) zwyczajni;
2) nadzwyczajni;

3) wspierajacy.

. Czlonkiem FSNT-NOT moze by¢ stowarzyszenie majgce osobowosé prawng badz

w zakresie, 0 kiérym mowa w ust. 6 inna osoba prawna lub osoba fizyczna,

. Czlonka przyjmuje Rada Krajowa bezwzglgdng wickszodcia gloséw, po rozpatrzeniu

deklaracji podpisane]j przez kandydata - w odniesieniu do 0s6b prawnych przez statutowo
umocowany jego organ,

. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ krajowe lub zagraniczne stowarzyszenie o charakterze

naukowo-technicznym, ktérego tematyczny zakres dziatalnosci nie pokrywa sig

z dzialalnoscig innych cztonkéw FSNT-NOT i ktére zrzesza co najmniej 200 czionkéw -
0s6b fizycznych, chyba ze Rada Krajowa w uzasadnionych przypadkach wyrazi zgode na
kandydata zrzeszajgcego mniejszg liczbg cztonkdw.

Cztonkiem nadzwyczajnym moze byé - zrzeszajgce osoby fizyczne - krajowe, zagraniczne
lub regionalne stowarzyszenie naukowe, techniczne bgdZz o charakterze naukowo-
technicznym, ktdre nie spetnia warunkéw ustalonych w ust. 4.

Czlonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba prawna lub fizyczna =zainteresowana
dziatalnoscig FSNT-NOT i wspierajgca ja materialnie,

Szezegdlowy tryb przyjmowania czlonkéw okresla regulamin uchwalony przez Rade
Krajows.

Cztonek zwyczajny ma prawo do:
1) czynnego i biernego udziatu w wyborach do wiadz FSNT-NOT;

2) udzialu swoich przedstawicicli we wiadzach i zespolach wspomagajacych FSNT-NOT
z glosem stanowigcym, odpowiednio do postanowien niniejszego Statutu;

3) korzystania z majgtku oraz pomocy, w szczegélnoéci organizacyjnej, na zasadach
ustalonych przez wiadze FSNT-NOT;

4) korzystania z pomocy FSNT-NOT w zakresie realizacji wlasnych celéw statutowych
oraz innych uprawnien wynikajacych z niniejszego Statutu;
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§18. 1.

5) odwolania si¢ do Rady Krajowej od dotyczacych go uchwal Zarzadu Gléwnego w‘
ciggu 30 dni, liczac od daty ich ogloszenia lub dorgczenia, _

. Prawo do czynnego i biernego udziatu w wyborach, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, oraz

prawo do glosu stanowigcego wynikajace z ust. 1 pkt 2, ulegaja zawieszeniu uchwatg
Zarzagdu Gioéwnego w razie zalegania przez czlonka zwyczajnego z wykonaniem
obowigzkéw okreslonych w § 18 ust. 1 pkt 3. Zawieszenie powyzszych praw obowiazuje
do czasu pelnego wykonania zalegtych obowigzkéw.

. Czlonek nadzwyczajny ma prawa cztonka zwyczajnego z wyjatkiem biernego i czynnego

prawa wyborczego i prawa do glosu stanowigcego oraz z wyjatkiem praw majatkowych
wynikajacych z § 45 ust. 2,

. Czionek wspierajacy ma prawo korzystania z pomocy w zakresic statutowej dzialalnosci

FSNT-NOT.

Cztonek zwyczajny i cztonek nadzwyczajny majg obowigzek:
1) przestrzegania i realizacji postanowieii statutu FSNT-NOT;
2) realizowania uchwat wiadz FSNT-NOT;

3) wnoszenia wpisowego i rocznej skladki cztonkowskiej zgodnie z uchwatami Rady
Krajowe;j.

. Czlonek wspierajacy ma obowigzek dokonywania $wiadezen, w szczegblnosci wplacania

kewot zadeklarowanych w zgloszeniu.

§ 19. Utrata czlonkostwa nastgpuje w przypadku:

1)
2)
3)

4)

rezygnacji czlonka zgloszonej w formie pisemnej;

utraty osobowosci prawnej;

wykluczenia na mocy uchwaty Rady Krajowej na skutek niewywigzywania sie czlonka
z obowigzkdw okre$lonych w niniejszym Statucie;

$mierci cztonka wspierajgcego bedacego osobg fizyczng.

IV. WLADZE, ORGANY KONTROLNE I ZESPOLY WSPOMAGAJACE

1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§20. 1.

§ 21. 1.

Na wiadze i organy kontrolne FSNT-NOT skiadaja sig naczelne wladze i organ kontroli
oraz na szczeblu lokalnym wladze i organy kontrolne terenowych jednostek

organizacyjnych.,

Kadencja wiadz i organéw kontrolnych FSNT-NOT oraz delegatéw terenowych jednostek
organizacyjnych wynosi 4 lata, z zastrzezeniem § 31. W razie przeprowadzenia wybor6w
uzupelniajgcych, wyboru dokonuje si¢ na czas do korica kadencji danej wladzy.

Wybory delegatéw terenowych jednostek organizacyjnych, wladz i organéw kontrolnych
oraz uzupelnianie ich skiadu, a takze udzielanie absolutorium wymagajg glosowania

tajnego.
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2. W wyborach mogg kandydowa¢ tylko czionkowie stowarzyszen bedgcych czlonkami
zwyczajnymi FSNT-NOT.

3. Wybory sa wazne, jesli bierze w nich udzial co najmniej polowa oséb uprawnionych do
glosowania.

4. Delegatami i czionkami wiadz zostajg kandydaci, ktérzy w wyborach otrzymali kolejno
najwigkszg liczbg glosow, ale wigcej niz polowe waznych gloséw os6b biorgcych udziat
w wyborach. Przy réwnej liczbie gloséw przeprowadza si¢ w tym zakresie powtérne
gtosowanie. W przypadku powtérzenia si¢ réwnej liczby gloséw, o wyborze kandydata
decyduje diuzszy staz czionkowski w stowarzyszeniu.

5. Laczenie funkcji delegala do Rady Krajowej z pelnieniem funkcji czlonka Zarzadu
Gléwnego jest niedopuszczalne. )

6. Rada Krajowa moze wprowadzi¢ glosowanie przy uzyciu odpowiednich $rodkéw
technicznych zapewniajgcych prawidlowo$é glosowania, w tym jego tajnosé i udziat
w glosowaniu wylacznie os6b uprawnionych.

§ 22. 1. Uchwaly wiadz i organéw FSNT-NOT zapadaja bezwzgledng wiekszodcia glosow
waznych przy obecnosci co najmniej polowy ogdlnej liczby czlonkéw tych wiadz, jezeli
dalsze postanowienia niniejszego statutu nie stanowig inaczej,

2. Uchwaly Rady Krajowej i Rad terenowych jednostek organizacyjnych, a takze uchwaty
ogblnego zebrania lokalnych osrodkéw, w przypadku braku wystarczajacej liczby
obecnych na posiedzeniu zwolanym w pierwszym terminie mogg byé podjete na
posiedzeniu zwolanym w drugim terminie bez wzglgdu na liczbg obecnych — z wyjatkiem
uchwat
w sprawach dotyczacych wyboréw wladz FSNT-NOT i w sprawach, o ktérych mowa
w§25ust. 61§49,

§ 23. Wiadzami naczelnymi FSNT-NOT sa:
1) Rada Krajowa;
2) Zarzad Giéwny;

a organem kontroli wewnegtrznej jest Giéwna Komisja Rewizyjna.

§ 24. 1. Zespolami wspomagajgcymi wiadz naczelnych FSNT-NOT sa:

1) komitety naukowo-techniczne - jako zespoly migdzystowarzyszeniowe majace na celu
rozwigzywanie interdyscyplinarnych probleméw zwigzanych z edukacjg, nauka,
technikg i gospodarka;

2) komisje - powolane do prowadzenia spraw wynikajacych z potrzeb Rady Krajowej;

3) zespoly doradcze - powotane do wsparcia Zarzadu Gléwnego w sprawach
wynikajacych z jego potrzeb i zakresu dzialania;

4) zespoly zadaniowe - powotane do realizacji okre§lonych prac wynikajacych
z doraznych potrzeb Zarzadu Giéwnego.

2. Czas i zakres dzialania zespoléw wspomagajgcych, o ktérych mowa w ust. 1, okreélaja
wiadze wlasciwe do ich powolania.

2. WEADZE NACZELNE /@gf/{




Rada Krajowa

§ 25. 1. Rada Krajowa jest najwyzszg wiadzg FSNT-NOT.

2. Rada Krajowa liczy, z zastrzezeniem ust. 4, nie wigcej delegatéw niz dwukrotna liczba
czlonkéw zwyczajnych FSNT-NOT. W jej skiad wchodza delegaci stowarzyszesi
czlonkowskich o statusie czlonka zwyczajnego FSNTNOT i terenowych jednostek
organizacyjnych FSNT-NOT:

1) wybierani przez stowarzyszenia cztonkowskie zgodnie z ich statutami, przy czym na
kazda, okre$long uchwaly Rady Krajowej, rozpoczets liczbe czlonkéw
zarejestrowanych w stowarzyszeniu przystuguje jeden mandat delegata;

2) wybierani przez terenowe jednostki organizacyjne po jednym z kazdego
wojewddztwa, przy czym delegata wybieraja przedstawiciele wszystkich terenowych
jednostek organizacyjnych majacych siedzibg na terenie danego wojewddztwa na
zasadach
i w trybie okreslonych w regulaminic wyborczym, ktéry uchwala Rada Krajowa.

3. Delegaci tracg mandat w przypadku wyboru na funkeje, o ktérej mowa w § 21 ust. 5 oraz
w razie odwolania, odpowiednio przez stowarzyszenie czionkowskie lub terenowe
jednostki organizacyjne z obszaru wojewo6dztwa upowaznione tacznie do wyboru delegata.

4. W skiad Rady Krajowej wchodza, takze ponad limit wynikajgcy z ust. 2, Honorowi Prezesi
FSNT-NOT.

5. Rada Krajowa kazdorazowo przed posiedzeniem sprawozdawczo-wyborczym okresla
w uchwale:

1) ogdlng liczbe delegatéw do Rady Krajowej, z zastrzezeniem ust. 4;

2) liczbe delegatéw poszczegblnych stowarzyszeni czlonkowskich z zachowaniem
proporcji do liczby cztonkéw zarejestrowanych w stowarzyszeniu na koniec roku
kalendarzowego poprzedzajgcego to posiedzenie, od ktérych stowarzyszenie wniosio
skladke do FSNT-NOT;

3) liczbg gloséw przystugujgcych kazdemu stowarzyszeniu w gtosowaniach dotyczacych
spraw wymienionych w ust. 6;

4) regulamin  wyborczy delegatéw wybieranych w terenowych jednostkach
organizacyjnych;
5) termin posiedzenia sprawozdawczo-wyborczego oraz skiad komisji wyborcze;.
6. Kazdy delegat do Rady Krajowej dysponuje jednym glosem, z wyjatkiem glosowar
w sprawach:
1) rozwiazania FSNT-NOT;
2) przyjmowania i wykluczania czlonkéw;

3) uchwalania zasad finansowania dziatalnosci oraz zasad i trybu przechodzenia
sktadnikow majatkowych migdzy majatkiem wlasnym FSNT-NOT a majatkiem
wiasnym terenowych jednostek organizacyjnych.

7. W sprawach, o ktérych mowa w ust. 6, kazdemu stowarzyszeniu przysluguje jeden glos na
kazdg rozpoczetg liczbg 500 cztonkéw. Po podjgeiu uchwaly, o ktérej mowa w ust. 5 pkt 3,




§26. 1.

stowarzyszenie cztonkowskie samodzielnie dokonuje rozdziatu przystugujacych mu
gloséw pomiedzy swoich delegatéw i przed posiedzeniem sprawozdawczo-wyborczym
Rady Krajowej powiadamia o tym rozdziale Biuro FSNT-NOT.

. Kazdy z Honorowych Prezesow FSNT-NOT dysponuje jednym glosem we wszystkich

sprawach nalezgcych do kompetencji Rady Krajowej.

Do zakresu dzialania Rady Krajowej nalezy:
1) wuchwalanie zmian Statutu FSNT-NOT;

2) przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw oraz ustalanie wysokoscei wpisowego i skfadek
cztonkowskich;

3) ustalanie kierunkéw i programéw dziatania FSNT-NOT oraz okreslanie stanowiska
w zasadniczych sprawach dotyczacych edukacji, nauki, techniki i gospodarki z
zakresu statutowego dzialania FSNT-NOT;

4) podejmowanie uchwal w sprawie organizacji Kongreséw Technikéw Polskich;

5) powolywanie i rozwigzywanie terenowych jednostek organizacyjnych;

6) uchwalanie zasad finansowania dzialalnoéci obowiazujgcych w FSNT-NOT;

7) uchwalanie rocznego budzetu i zatwierdzanie rocznego lgcznego sprawozdania
finansowego;

8) rozpatrywanie i przyjmowanic przygotowanych przez Zarzad Gléwny rocznych
sprawozdan z dzialalnoci FSNT-NOT oraz sporzadzanych przez Gléwna Komisje
Rewizyjng sprawozdan z dzialalnoéci wiasnej i ocen rocznej dziatalnosci Zarzadu
Giéwnego, a takze podejmowanie uchwatl dotyczgcych corocznego absolutorium dla
poszezegdlnych czlonkéw Zarzadu Gidwnego;

9) powolywanie i rozwigzywanie komitetéw naukowo-technicznych oraz komisji;

10) uchwalanie regulamindow:

a) Rady Krajowej oraz jej zebrania sprawozdawczo-wyborczego, Zarzgdu Gléwnego,
Glownej Komisji Rewizyjnej i komitetdw naukowo-technicznych,

b) nadawania honorowych tytuldéw, odznak, medali i innych wyréznien FSNT-NOT,
¢) nadawania tytutu Eksperta NOT,
d) pozostatych regulaminéw nalezacych do kompetencji Rady Krajowej;

11) rozpatrywanie przedstawianych przez komitety naukowo-techniczne i komisje spraw
dotyczgcych zasadniczych probleméw edukacji, nauki, techniki i gospodarki;

12) podejmowanie uchwat o przystapieniu i wystapieniu z organizacji krajowych
i zagranicznych;

13) uchylanie sprzecznych z prawem, statutem, uchwatami Rady Krajowej oraz interesami
FSNT-NOT uchwal Zarzadu Gléwnego 1 wladz terenowych jednostek
organizacyjnych;

14) podejmowanie uchwal w innych sprawach dotyczacych FSNT-NOT, jezeli Statut nie
przewiduje w odniesieniu do nich wiasciwosci innych wiadz;

15) rozpatrywanie odwotat od decyzji Zarzadu Gléwnego wniesionych przez
stowarzyszenia czfonkowskie lub terenowe jednostki organizacyjne.
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2. Posiedzenia zwyczajne Rady Krajowej powinny odbywag si¢ co najmniej dwa razy w roku
kalendarzowym. Tryb zwotywania i prowadzenia obrad okreéla regulamin Rady Krajowe;j,

z uwzglednieniem ust, 3,

"3.'W celu przygotowania i przeprowadzenia posiedzesi Rady Krajowej wybiera ona na okres
jednego roku ze swojego skiadu Prezydium Rady Krajowej ztozone z przewodniczgcego
i dwoch wiceprzewodniczgeych, Na ostatnim posiedzeniu w danym roku Rada Krajowa
wybiera skiad Prezydium na nastgpny rok.

4. O terminie, miejscu i propozycjach porzadku obrad posiedzenia Rady Krajowej Zarzad
Gléwny powiadamia wszystkich delegatéw oraz Honorowych Prezeséw FSNT-NOT
__w kazdy skuteczny sposdb, co najmniej 14 dni przed terminem posiedzenia.

@Na pisemny wni’osek Q%éwnej Kan}isji Rewizyjnej'hlb ‘1/5 liczby cztonkéw zwyczajnych
FSNT-NOT badz 1/3 liczby delegatéw do Rady Krajowej Zarzad Gtéwny powinien zwolaé
nadzwyczajne posiedzenie Rady Krajowej w terminie jednego miesiaca od dnia zlozenia
wniosku. Nadzwyczajne posiedzenie Rady Krajowej rozpatruje sprawy okreslone we
wniosku. Zarzad Gtéwny moze zwolaé nadzwyczajne posiedzenie Rady Krajowej takze

z wlasnej inicjatywy.

6. W uznaniu zastug bylego Prezesa FSNT-NOT Rada Krajowa moze podjgé uchwate
o nadaniu tytulu Honorowego Prezesa FSNT-NOT.

§ 27. . Rada Krajowa, sposréd kandydatéw zgloszonych przez czionkéw zwyczajnych FSNT-
NOT, wybiera:
1) Zarzad Gtéwny w skladzie 7 czlonkéw: Prezesa FSNT-NOT i 6 pozostalych czlonkow
Zarzadu Gléwnego FSNT-NOT;

2) Gi6wng Komisjg Rewizyjng w skiadzie 7 czlonkéw: Przewodniczacego i 6 pozostatych
cztonkéw Gidwnej Komisji Rewizyjnej FSNT-NOT.

@Zarzqd Gléwny FSNT-NOT i Gtéwna Komisja Rewizyjna FSNT-NOT dokonujg
ukonstytuowania na pierwszym swoim posiedzeniu.

@,ﬁ Czlonkowie Gtownej Komisji Rewizyjnej nie mogg byé czionkami Zarzgdu Gléwnego ani
pozostawaé z nimi w zwigzku malzefiskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku
pokrewienistwa, powinowactwa lub podlegloéci stuzbowe;j.

@ Nie moze by¢ cztonkiem Zarzadu Gléwnego i Gléwnej Komisji Rewizyjnej osoba skazana
prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub
umys$ine przestgpstwo skarbowe.

(ES;‘,Mandat czlonka Zarzgdu Gtéwnego albo Gléwnej Komisji Rewizyjnej wygasa w razie:
1) zlozenia pisemnej rezygnacji
2) odwotania przez Rade Krajowa w przypadku:
a) niemozliwosci petnienia funkcji przez okres dtuzszy niz 6 miesiecy,
b) wystgpienia okoliczno$ci, o ktérych mowa, odpowiednio, w ust. 3 i 4.

6. W przypadku zmniejszenia si¢ skiadu osobowego Zarzadu Giéwnego lub Gtéwnej Komisji
Rewizyjnej, ich sktad ulega uzupetnieniu w drodze wyboréw przeprowadzanych
z odpowiednim zastosowaniem § 21.

Zarzad Gléwny

|
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§ 28. 1

§ 29. 1.

§ 30. 1.

. Zarzgd Gléwny kieruje dzialalnodcig zgodnie ze Statutem, regulaminami i uchwatami

Rady Krajowej oraz reprezentuje FSNT-NOT na zewngtrz zgodnie z postanowieniami §
29,

. Prace Zarzadu Giéwnego organizuje i kieruje nimi Prezes FSNT-NOT,

. W razie nieobecnoSci Prezesa jego zadania wykonuje cztonek Zarzadu Gléwnego

FSNT-NOT upowazniony w tym celu przez Prezesa. Cztonkowie Zarzadu Giéwnego
FSNT-NOT mogg dziala¢ w zastgpstwie Prezesa na podstawie udzielonych przez niego
upowazniefi, z uwzglednieniem odpowiednich postanowies regulaminu Zarzadu

Gléwnego.

. Zarzad Glowny moze powierzyé jednemu ze swoich czionkéw pelnienie funkeji stale

wrzgdujgcego czlonka Zarzadu Gléwnego. Stale urzedujgcy czionek Zarzadu Gléwnego
jest zatrudniany w FSNT-NOT za wynagrodzeniem.

. W celu zapewnienia obstugi FSNT-NOT, w tym Rady Krajowej, Zarzadu Gtéwnego,

Giéwnej Komisji Rewizyjnej, zespoléw wspomagajacych FSNT-NOT i terenowych
jednostek organizacyjnych Zarzad Giéwny moze zatrudniaé pracownikéw tworzacych
Biuro FSNT-NOT.

FSNT-NOT reprezentujg i skiadajg owiadczenia woli w zakresie praw i obowigzkéw
majgtkowych dotyczacych majgtku wlasnego FSNT-NOT, w tym zaciggania zobowiazan
majatkowych, z zastrzezeniem § 47:

1) dzialajacy wspélnie dwaj czlonkowie Zarzadu Gléwnego;
2) inne osoby, w tym czlonkowie zarzadéw jednostek organizacyjnych niemajacych
osobowosci prawnej, indywidualnie lub lgcznie, w zakresie okre§lonym

W pelnomocnictwie udzielonym przez Zarzad Gléwny z uwzglednieniem
odpowiednich postanowien regulaminu Zarzadu Gtoéwnego.

Umowy migdzy FSNT-NOT a cztonkami Zarzadu Gléwnego zawiera w imieniu FSNT-
NOT przedstawiciel Gtéwnej Komisji Rewizyjnej wybrany przez nia sposrod  jej
cztonkéw.

. Stale urzgdujacy czionek Zarzgdu Gléwnego, a w przypadku jego braku Prezes FSNT-

NOT, dokonuje w imieniu FSNT-NOT jako pracodawecy w stosunku do pracownikéw
Biura FSNT-NOT czynnoéci z zakresu prawa pracy, zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy.

Korespondencja niezawierajaca oswiadezeri woli w zakresie praw i obowigzkéw
FSNT-NOT moze by¢ podpisywana przez upowaznionych przez Zarzad Gloéwny
pracownik6w Biura FSNT-NOT oraz kierownikéw jednostek organizacyjnych FSNT-NOT,

Zarzad Gléwny moze upowazni¢ uchwaly zarzady jednostek organizacyjnych do
reprezentowania FSNT-NOT wobec organéw administracii rzgdowe; i samorzgdowej
w okre$lonych sprawach.

Do zakresu dzialania Zarzgdu Giéwnego nalezy:

1) wykonywanie zadan wynikajgcych z niniejszego Statutu oraz uchwal i regulamindéw
uchwalonych przez Rade Krajows;

2) koordynowanie wspélnej dzialalnosci czionkéw FSNT-NOT dla realizacji celéw
statutowych;

3) przedstawianie w imieniu FSNT-NOT opinii oraz wnioskéw dotyczacych edukacii,
nauki, techniki i gospodarki, a w szczegélnoéci odnoszacych sie do innowacyjnosci,
przedsigbiorczosci i kultury technicznej;
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4) przedstawianie w imieniu FSNT-NOT uwag i opinii do projektéw ustaw,
rozporzadzen, programéw krajowych i innych dokumentéw skierowanych do FSNT-
NOT w celu konsultacji Iub poddanych ogélnym konsultacjom spolecznym;

5) delegowanie przedstawicieli do organizacji krajowych i =zagranicznych oraz
rekomendowanie przedstawicieli do organéw panstwowych i samorzgdowych;

6) realizowanie wspélpracy z organami pafstwowymi i samorzgdowymi oraz
organizacjami krajowymi i zagranicznymi;

7) powolywanie i rozwigzywanie zespoléw doradczych i zespoléw zadaniowych oraz
ustalanie zasad ich dziatania i uchwalanie regulaminéw;

8) uchwalanie, z uwzglednieniem § 3:

a) regulaminéw przyznawania Karty Zawodowej Inzyniera,

b) postgpowania wewngtrznego w sprawie przyznania przez FEANI tytutu Inzyniera
Europejskiego,

c) innych regulaminéw dotyczgcych ogélnopolskich przedsigwzig¢ organizowanych
przez FSNT-NOT, takich jak olimpiady, konkursy, plebiscyty itp., niezastrzezonych
do kompetencji Rady Krajowej;

9) =zarzadzanie majgtkiem i finansami FSNT-NOT;

10) opracowywanie rocznych budzetéw i sprawozdan finansowych oraz innych
sprawozdan przewidzianych przez przepisy prawa;

11) ustalanie zasad rachunkowosci FSNT-NOT;

12) zatwierdzanie budzetdw i sprawozdafi finansowych Biura FSNT-NOT oraz jednostek
organizacyjnych niemajgcych osobowosci prawnej;

13) powolywanie i likwidacja jednostek dziatalno$ci gospodarcze;j;

14) wykonywanie uprawniefi wspdlnika w spétkach prawa handlowego, w ktérych
FSNT-NOT jest wspolnikiem;

15) nabywanie, zbywanie i obcigzanie nieruchomodci, z zastrzezeniem § 47;

16) wystepowanie z wnioskami o nadanie orderéw, odznaczeri oraz nagréd pafstwowych

i innych nagrod,;

17) nadawanie honorowych tytutow, odznak, medali i innych wyréznied FSNT-NOT
na podstawie regulaminéw uchwalonych przez Radg¢ Krajowa;
18) ustalanie zadan i organizacji Biura FSNT-NOT;

19) zawieszanie i uchylanie sprzecznych z prawem, statutem lub uchwatami wladz
naczelnych FSNT-NOT, uchwal wladz i organéw terenowych jednostek
organizacyjnych i pozostalych jednostek organizacyjnych;

20) podejmowanie uchwat w innych sprawach nalezacych do kompetencji Zarzadu
Gléownego.

2. W przypadku sprzecznodci intereséw FSNT-NOT z interesami czlonka Zarzadu Gléwnego
lub z interesami osoby pozostajgcej z czlonkiem Zarzadu Gléwnego w zwiazku
malzefiskim, we wspblnym pozyciu bgdZ w stosunku pokrewiefistwa i powinowactwa,
czionek Zarzgdu Gléwnego obowiazany jest powstrzymaé sie od udzialu w rozstrzyganiu
takiej sprawy.

§ 31. Nieudzielenie absolutorium czlonkowi Zarzadu Gléwnego skraca jego kadencj¢ z dniem
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podjgcia decyzji o odmowie udzielenia absolutorium.

§ 32. 1. Prezes oraz inni czlonkowie Zarzgdu Gléwnego FSNT-NOT moga otrzymywac¢ doraznie

2

wynagrodzenie za dodatkowe zadania wykonywane w zwiazku z petniong funkcja
na podstawie umowy cywilno-prawne;.

Wysoko$¢ wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1, a takze wynagrodzenie stale
urzgdujgcego czlonka Zarzgdu Gléwnego, zgodnie z wnioskiem Zarzgdu Gléwnego ustala

Gtéwna Komisja Rewizyjna.

Gléwna Komisja Rewizyjna

§ 33. Gléwna Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewngtrznej FSNT-NOT.

§ 34. Do zadan Gléwnej Komisji Rewizyjnej nalezy:

§ 35,

1)

2)

3)

4)
5)

wykonywanie, co najmniej raz w roku, kontroli caloksztaltu dziatalnosci Zarzadu
Giéwnego FSNT-NOT | jednostek organizacyjnych FSNT-NOT szczebla centralnego pod
wzglgdem  celowosci, prawidlowoéci oraz  zgodnodci =z przepisami  prawa,
postanowieniami Statutu i uchwalami Rady Krajowej;

podejmowanie na wniosek Zarzadu Gléwnego decyzji o wyborze bieglego rewidenta do
badania t3cznego sprawozdania finansowego;

przedstawianie na zebraniach Rady Krajowej oceny dziatalnosci Zarzadu Gléwnego
i zglaszanie wnioskéw wynikajacych z przeprowadzonych kontroli oraz wniosku
dotyczacego corocznego absolutorium dla poszezegdlnych czlonkéw Zarzadu Gléwnego;

skladanie Radzie Krajowej rocznych sprawozdan ze swej dziatalnosci;

wspolpraca z Komisjami Rewizyjnymi terenowych jednostek organ izacyjnych
i cztonkowskich stowarzyszen.

Gtéwna Komisja Rewizyjna ma prawo:

1

2)

zadania od Zarzadu Gléwnego przedstawienia dokumentéw i wyjasniefl w sprawach
dotyczacych caloksztaltu dziatalnosci FSNT-NOT;

delegowania swoich przedstawicieli do uczestniczenia z glosem doradczym w zebraniach
wszystkich wiadz, organéw i jednostek organizacyjnych,

3. WLADZE I ORGANY KONTROLNE TERENOWYCH JEDNOSTEK
ORGANIZACYJNYCH

§ 36. 1. Wiadzami terenowe] jednostki organizacyjnej sg: Rada i Zarzad, a organem kontroli

2,

wewngtrznej jest Komisja Rewizyjna.

W sklad Rady terenowej jednostki organizacyjnej wchodzg delegaci miejscowych
oddzialéw lub innych ogniw terenowych struktur organizacyjnych czlonkowskich
Stowarzyszefi Naukowo-Technicznych dziatajacych na terenie okre§lonym dla dziatania
danej terenowej jednostki organizacyjnej. Delegaci s§ wybierani zgodnie 2z
postanowieniami statutéw swoich stowarzyszen, po jednym z kazdego stowarzyszenia
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czlonkowskiego, oraz mogg by¢ dodatkowo wybranj delegaci w liczbie okreslonej w
uchwale Rady terenowej jednostki organizacyjnej z uwzglednieniem zasady
proporcjonalno$ci do liczby czionkéw czynnych w oddzialach lub innych ogniwach
terenowych struktur organizacyjnych stowarzyszen czlonkowskich na terenie dzialania
danej terenowej jednostki organizacyjnej.

. Rada terenowej jednostki organizacyjnej, dziatajac zgodnie z zasadami okreslonymi w §

21 ust.1-4 i 6, wybiera spodréd kandydatéw zgloszonych przez miejscowe oddzialy lub
inne ogniwa terenowych struktur organizacyjnych stowarzyszen czfonkowskich:

1) Prezesa i 2-6 cztonkéw Zarzadu;

2) Przewodniczgcego i 2-6 cztonkéw Komisji Rewizyjne;.

4. Do wladz terenowych jednostek organizacyjnych stosuje si¢ postanowienia § 20-22, a

nadto stosuje si¢ odpowiednio:

1) do Rady terenowej jednostki organizacyjnej - § 25 ust. 418, § 26 ust. 2, 4, 51 6;
2) do Zarzadu - § 26 ust. 4 i 5, § 27 ust. 2-6, § 28 ust. 2-5, § 30 ust. 2, § 31, § 32;
3).do Komisji Rewizyjnej|- § 26 ust. 5, § 27 ust, 2-6;

- z uwzglednieniem dalszych postanowien tego rozdzialu,

. Rada terenowej jednostki organizacyjnej moze uchwali¢ regulaminy wewnetrzne,

dotyczace wladz terenowej jednostki organizacyjnej zgodne ze Statutem.

. Rada terenowe;j jednostki organizacyjnej moze powolywaé wlasne zespoly wspomagajace,

do ktorych stosuje si¢ odpowiednio postanowienia § 24 ust, 112,

. Do skladania oswiadczer woli w zakresie praw i obowigzkéw majgtkowych dotyczacych

majgtku wiasnego terenowej jednostki organizacyjnej majgcej osobowoéé prawna, w tym
zaciggania zobowigzan majgtkowych, z zastrzezeniem § 47, upowaznieni sg dziatajacy
wspblnie dwaj czlonkowie jej Zarzadu Zarzad terenowej jednostki organizacyjnej moze
udzieli¢ innej osobie lub osobom pelnomocnictwa ogélnego badZz do czynnosei
okre$lonego rodzaju lub do poszezegdlnej czynnosci.

. Umowy z czlonkami Zarzadu terenowej jednostki organizacyjnej majgcej osobowosé

prawng w jej imieniu zawiera przedstawiciel Komisji Rewizyjnej wybrany przez nig
spodréd jej czlonkdw.

§ 37. Do zadan i kompetencji Rady terenowej jednostki organizacyijnej nalezy:

D

2)

3)
4)

5)

6)

inicjowanie wspéipracy i dzialaii migdzystowarzyszeniowych w celu realizacji zadan
statutowych oraz uchwal wladz i organéw FSNT-NOT;

reprezentowanie Srodowiska inzynieréw i technikéw wobec lokalnych wiadz
administracji rzgdowej i samorzadowej oraz lokalnych organizacji i stowarzyszen, jak
réwniez rekomendowanie przedstawicieli do tych organdw;

rozpatrywanie rocznych planéw i budzetéw oraz ich zatwierdzanie;

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdaf z dziatalnosci, a w jednostkach majgcych
osobowo$¢ prawng rocznego sprawozdania finansowego, oraz podejmowanie uchwaty

w sprawie corocznego absolutorium dla poszczegblnych czlonkéw Zarzadu, przy

zastosowaniu pdpowiednio postanowienia § 31;

ustalanie zakresu prowadzonej dzialalno$ci gospodarczej w celu finansowania
dziatalnodci statutowej i utrzymania majatku oraz jego rozwoju;

3, o
ustalanic szczegblowych zasad zarzadzania majgtkiem wlasnym i majatkiem
przekazanym do uzywania oraz zasad prowadzenia dziatalnosci gospodarcze] w
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uzgodnieniu z Zarzgdem Gléwnym;

7) wyrazanie zgody na poWolyw*anie, przystepowanie do istniejgeych i likwidacje jednostek
dziatalnosci gospodarczej oraz spétek prawa handlowego w uzgodnieniu z Zarzadem
Glownym;

8) uchwalanie pozostalych regulaminéw wewngtrznych zgodnych ze Statutem:;

9) nadawanie tytulu Honorowego Prezesa terenowej jednostki organizacyjne;,

§ 38 1. Do zadan i kompetencji Zarzadu terenowej jednostki organizacyjnej nalezy:

1) wykonywanie zadann wynikajgcych ze Statutu oraz uchwal i regulamindw
uchwalonych przez Rade Krajowg i Zarzgd Gldwny;

2) koordynowanie wspélnej dzialalnosci oddzialéw lub innych ogniw terenowych
stowarzyszen cztonkowskich dla realizacji celow statutowych na terenie dzialania
terenowej jednostki organizacyjnej;

3) delegowanie przedstawicieli ze swego terenu do organizacji krajowych i
zagranicznych oraz rekomendowanie przedstawicieli do lokalnych organéw
panstwowych
i samorzgdowych,

4) wspbipraca z lokalnymi organami pafistwowymi i samorzagdowymi oraz organizacjami
krajowymi i zagranicznymi;

5) zarzadzanie majatkiem i finansami terenowej jednostki organizacyjnej;

6) opracowywanie rocznych budzetéw i sprawozdai finansowych terenowej jednostki
organizacyjnej oraz innych sprawozdan przewidzianych przez przepisy prawa;

7) ustalanie zadan i organizacji Biura terenowej jednostki organizacyijnej;

8) wystgpowanie z wnioskami o nadanie orderéw, odznaczen oraz nagréd pafistwowych
i innych, a takze o nadanie odznaczes, odznak i tytuléw honorowych FSNT-NOT.

2. Do zadan i kompetencji Zarzadu terenowej jednostki organizacyjnej majgcej osobowogé
prawng ponadto nalezy:

1) powolywanie i likwidowanie jednostek dzialalnosci gospodarczej oraz spétek prawa
handlowego przy terenowej jednostce organizacyjnej, z zastrzezeniem § 37 pkt 7;

2) wykonywanie uprawniefi wspélnika w spotkach prawa handlowego, w ktérych
terenowa jednostka organizacyjna jest wsp6lnikiem;

3) nabywanie, zbywanie i obcigzanie nieruchomosci, z zastrzezeniem § 47;

§ 39. 1. Zatrudnianie i zwalnianie ze stanowiska dyrektora Biura terenowej jednostki
organizacyjnej nastgpuje na podstawie uchwaty Rady terenowej jednostki organizacyjnej,
podjgtej na wniosek Zarzadu terenowej jednostki organizacyjnej po uzyskaniu zgody
Zarzadu Gloéwnego.

2. Zarzad okredla zakres obowigzkéw i udziela niezbednych pelnomocnictw dyrektorowi
Biura.

3. Na szczegblowo uzasadniony wniosek Zarzadu Gléwnego Rada terenowej jednostki
organizacyjnej podejmuje, bez zbgdnej zwloki, dzialania w celu zwolnienia dyrektora
Biura terenowej jednostki organizacyjnej.

§ 40. Do zadan Komisji Rewizyjnej terenowej jednostki organizacyjnej nalezy:

: i




1) dokonywanie, co najmniej raz w roku, kontroli i oceny caloksztattu dzialalnodci
terenowej jednostki organizacyjnej i Zarzadu terenowej jednostki organizacyjnej;

2) skiadanie Radzie terenowej jednostki organizacyjnej wnioskéw z kontroli oraz rocznych
sprawozdan ze swej dziatalnoéei, a w terenowych jednostkach organizacyjnych majacych
osobowos¢ prawng takze przedstawianie Radzie opinii w sprawie rocznego sprawozdania
finansowego;

3) wnioskowanie do Rady terenowej jednostki organizacyjnej w sprawie corocznego
absolutorium dla poszczegélnych cztonkéw Zarzadu terenowej jednostki organizacyjne;.

§ 41. 1. W przypadku, gdy dzialalnosé terenowej jednostki organizacyjnej, w tym réwniez majacej
osobowos¢ prawng, wykazuje razgce lub uporczywe naruszanie przepiséw prawa lub
postanowien Statutu, Zarzagd Gléwny moze podjaé uchwal¢ o powolaniu zarzadu
komisarycznego w osobie komisarza w tej jednostce na okres niezbedny do usunigcia tych
nieprawidiowosci, nie dhuzszy jednak niz dwanascie miesigcy.

2. Z dniem powolania zarzgdu komisarycznego czlonkowie Zarzadu terenowej jednostki
organizacyjnej zostajg odwolani z mocy prawa. Rada podlega zawieszeniu na czas
istnienia zarzadu komisarycznego.

3. Zarzad komisaryczny wykonuje zadania i kompetencje Rady oraz Zarzadu terenowe;
jednostki organizacyjne;.

V. LOKALNE OSRODKI

§ 42. 1. Lokalne odrodki FSNT-NOT mogg byé tworzone przez Radg terenowej jednostki
organizacyjnej majacej osobowosé prawng na jej terenie dziafania na wniosek oddziatéw
lub innych ogniw terenowych struktur organizacyjnych co najmniej dwéch stowarzyszen
cztonkowskich.

2. Nazwg, siedzibe, teren dzialania, strukture organizacyjna, podlegtoéé organizacyjng oraz
zasady finansowania tych o§rodkéw wraz z regulaminem ich dzialania okre$la w swej
uchwale Rada terenowej jednostki organizacyjnej. Rada Krajowa moze uchwali¢ ramowy
regulamin lokalnych osrodkéw FSNT-NOT.

3. Lokalne osrodki dziatajg jako niemajgce osobowoscei prawnej wydzielone jednostki
w ramach terenowej jednostki organizacyjnej, prowadzac wsp6lng sprawozdawczoéé
z terenowa jednostka organizacyjng.

4. Rozwigzanie lokalnego oSrodka moze nastapi¢ na podstawie uchwaly Rady terenowej
jednostki organizacyjnej w przypadku braku dzialalnodci oérodka badZz prowadzenia
dzialalnosci niezgodnej z niniejszym Statutem lub regulaminem oérodka.

§ 43.1. W lokalnym oérodku organem uchwalodawczym jest ogblne zebranie, a organem
wykonawczym zarzad.

2. W skiad ogdlnego zebrania wchodzg cztonkowie stowarzyszen zrzeszonych w FSNT-NOT,
zwigzani stale z dzialalnoscig danego lokalnego ofrodka. Do kompetencji ogélnego
zebrania nalezy uchwalanie rocznego programu dziatalnoéci i wybor zarzadu, a takze
wszelkie inne sprawy wniesione pod obrady zebrania,

3. Kadencja zarzgdu wynosi 4 lata. Do kompetencji zarzadu nalezy kierowanie biezacy
dziatalnodcig lokalnego osrodka. Do skiadania oswiadczen woli w sprawach majgtkowych
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przez czlonkéw zarzadu lokalnego odrodka wymagane jest petnomocnictwo udzielone
przez Zarzad wiasciwej terenowej jednostki organizacyjnej.

4. Funkejg kontrolng w stosunku do lokalnego osrodka peini Komisja Rewizyjna whasciwej
terenowe] jednostki organizacyjnej.

V1. MAJATEK

§ 44. Majatek FSNT-NOT powstaje z:
1) wpisowego, sktadek i wplat cztonkdw;

2) dochodéw z wiasnej dziatalnodci, w tym dzialalnosci gospodarczej;

3) darowizn, spadkéw, zapisdw;
4) dotacji celowych;
5) ofiarno$ci publicznej;

6) innych dochodéw przewidzianych przez przepisy prawa.

§ 45. 1. Majgtek FSNT-NOT sktada si¢ z majgtku wlasnego oraz z majatku wiasnego terenowych
jednostek organizacyjnych posiadajgcych osobowosé prawna.

2. Majgtek FSNT-NOT wedtug stanu na dziett 9 maja 1990 r. stanowi wspdlng wiasnogé
Stowarzyszen Naukowo-Technicznych, bgdacych w tym dniu czionkami FSNT-NOT,
ktorych wykaz stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego Statutu. Majgtek powstaty po tym
dniu stanowi wspblng wlasnoé¢ wszystkich czionkéw zwyczajnych, Majatek jest
niepodzielny
w czasie istnienia FSNT-NOT, a utrata czionkostwa w FSNT-NOT nie uprawnia do
roszezefi majgtkowych, Z tym zastrzeZzeniem, udzial w majgtku  FSNT-NOT
poszczegblnych Stowarzyszen Naukowo-Technicznych o statusie czionka zwyczajnego
Jest proporcjonalny do iloczynu liczby lat przynalezno$ci do FSNT-NOT i usrednionej
liczby cztonkédw stowarzyszenia ze wszystkich lat przynaleznosci.

3. Rada Krajowa okresla zasady i tryb przechodzenia skiadnikéw majatkowych pomiedzy
majagtkiem  wiasnym FSNT-NOT a majgtkiem wlasnym terenowych jednostek
organizacyjnych majgcych osobowo§¢ prawng. Przechodzenie poszczegélnych skiadnikéw
majgtkowych nastgpuje w drodze umoéw zawieranych przez Zarzad Gléwny z Zarzadami
terenowych jednostek organizacyjnych. Sprawy spotne rozstrzyga Rada Krajowa na
wniosek jednej ze Stron,

4. Zarzad Giowny okresla zasady i tryb przekazywania skiadnikéw majgtku wlasnego
FSNT-NOT do uzywania terenowym jednostkom organizacyjnym. Przekazywanie
poszezegolnych skiadnikéw majatkowych nastgpuje w drodze uméw zawieranych przez
Zarzad Glowny z Zarzadami terenowych jednostek organizacyjnych. Sprawy sporne
rozstrzyga Rada Krajowa na wniosek jednej ze Stron.

§ 46. 1. Majatkiem wilasnym FSNT-NOT zarzadza Zarzad Gléwny, jak réwniez Zarzady
terenowych jednostek organizacyjnych, w ktérych uzywaniu znajdujg sie sktadniki tego
majatku, przekazane do uzywania, zgodnie z § 45 ust. 4.

2. Majgtkiem wlasnym terenowej jednostki organizacyjnej majacej osobowo$é prawna

zarzadza jej Zarzad.
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3. Zarzad Glowny oraz Zarzady terenowych jednostek organjzacyjnych majacych osobowogé
prawng mogg powierzy¢ wykonywanie funkcji zwyklego zarzadu skiadnikami majatku
wiasnego swoim jednostkom organizacyjnym lub za zgoda Rady Krajowej powolanym
w tym celu podmiotom gospodarczym.

§ 47. 1. Nabywanie nieruchomosci o réwnowartoéci powyzej 100.000 euro (bez VAT), takze przez
terenowe jednostki organizacyjne majace osobowosé prawna, wymaga uchwaly Rady
Krajowej,

2. Zbywanie, w tym wnoszenie jako wkiadu niepienigznego do spé6iki prawa handlowego,
nieruchomogci lub prawa uzytkowania wieczystego wehodzaeych w sklad majatku
wiasnego FSNT-NOT wymaga zgody Rady Krajowej, z tym ze w przypadku
nieruchomosci przekazanej do uzywania terenowej jednostce organizacyjnej wymagana
jest réwniez opinia Rady tej jednostki.

L3

. Zarzad Gléwny moze obcigzaé, przez ustanowienie hipoteki lub innych ograniczonych
praw rzeczowych, nieruchomos¢ przekazang do uzywania terenowej jednostce
organizacyjnej
po uzyskaniu opinii Rady tej jednostki. W przypadku niezgodnoéei stanowisk o obcigzeniu
rozstrzyga Rada Krajowa.

4. Zbywanie, w tym wnoszenie jako wkiadu niepienieznego do spotki prawa handlowego,
nieruchomosei bedgcej wlasnoscia lub przedmiotem uzytkowania wieczystego terenowej
jednostki organizacyjnej majgcej osobowo$é prawna wymaga zgody Rady tej terenowej
Jednostki organizacyjnej oraz zgody Rady Krajowe;,

§ 48. 1. Budzet FSNT-NOT, zatwierdzony przez Rade Krajowa, wykonuje Zarzad Gléwny.

2. Budzet terenowej jednostki organizacyjnej majgcej osobowo§é prawng zatwierdza jej
Rada. Budzet jest wykonywany przez Zarzad terenowej jednostki organizacyjnej.

VIL POSTANOWIENIA SZCZEGOLNE

§ 49. Uchwaly w sprawie zmiany Statutu sg podejmowane, na wniosek Zarzadu Gléwnego lub
Gléwnej Komisji Rewizyjnej, przez Radg Krajows wigkszoscig 2/3 gloséw przy obecnoéci
co najmniej polowy ogdlnej liczby jej cztonkdw.

§30. 1. Uchwalg w sprawie rozwigzania si¢ FSNT-NOT podejmuje Rada Krajowa na wniosek
co najmniej 1/3 liczby cztonkéw zwyczajnych wigkszoseia 2/3 gloséw, przy obecnodci
co najmniej 2/3 ogélnej liczby czlonkéw Rady Krajowej, z zastrzezeniem § 25 ust. 6 pkt 1
iust. 7,

2. W razie rozwigzania si¢ FSNT-NOT Rada Krajowa, z uwzglednieniem § 45 ust. 2, okresla
cele, na jakie zostanie przeznaczony majatek FSNT-NOT po uregulowaniu zobowigzan.

VIIL. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 51. Z dniem wejscia w zycie niniejszego Statutu traci moc Statut FSNT-NOT uchwalony przez
Radg Krajowg w dniu 9 maja 1990 r. z péZniejszymi zmianami.
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